
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ МОТЫГИНСКОГО РАЙОНА»

Справка
по итогам мониторинга подготовки общеобразовательных учреждений для реализации обновленных ФГОС с 1.09.2022

09.026.22.
В соответствии с письмом министерства образования Красноярского края № 75-7146 от 03.06.22 «О мониторинге го­

товности введения обновленных ФГОС» проведен опрос общеобразовательных учреждений (далее-ОУ) Мотыгинского 
района.

Цель: определить уровень готовности ОУ по кадровому составу, обеспечению учебной литературой к введению об­
новленных ФГОС С 1.09.22 г...

Вид контроля: опрос ОУ, выполнение рекомендаций, отображенных в справке, которая была составлена на основе 
проведенного мониторинга Красноярским краевым институтом повышения квалификации, который проводился 17-28 декабря 
2021 года.

Рекомендации от декабря 2021 года:
1. Администрации ОУ изучить нормативно-правовые акты по переходу на обновленные ФГОС.
2. Провести анализ имеющихся ресурсов материально-технической базы, кадрового потенциала, финансовую сторону - выявить проблемы.
3. Разработать и утвердить дорожную карту (план мероприятий) по переходу ОУ на обновленные стандарты.
4. В рамках ОУ провести совещание с педагогическим коллективом о готовности перехода на обновленные ФГОС.
5. Активизировать работу с родителями по переходу на обновленные ФГОС.
6. Участвовать в вебинарах, проводимых КИПК.

Данные по опросу ОУ на 08.06.2022 г.

№ вопросы МБО МБО МБО МБО МБО МБО МБО МБО МБО МБО МБО всего Примечание, рекоменда­
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»
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СОШ
»



за Ф. 
Тю- 
мен- 
цева

1. Разработан и утвержден план-график (дорожная 
карта) подготовки к введению обновленных 
ФГОС НОО и ООО, с размещением на странице 
сайта ОУ

Да да да да да Да Да Да Да Да да Во всех ОУ на сайте раз­
мещен план-график (дорож­
ная карта) подготовки к введе­
нию обновленных ФГОС НОО 
И ООО.

2. Организована ли в образовательной организа­
ции работа с педагогами по разработке рабочих 
программ по предметам с использованием фе­
дерального электронного сервиса «Конструктор 
рабочих программ»

Да. .. да да да да нет да да да да нет Два ОУ планируют оргапизо- V 
вать работу с педагогами по 
разработке рабочих программ 
по предметам с использовани­
ем федерального электронного 
сервиса «Конструктор рабочих 
программ» на август 2022 г

3. количество педагогов ЫОО для 1-х классов, 
разработавших рабочие программы по предме­
там с использованием федерального электрон- 
иого сервиса «Конструктор рабочих про­
грамм»?

1 2 1 3 1 0 2 0 1 2 0 13 14 педагогами запланирован 
набор обучающихся в 1-е клас­
сы на 2022-2023 учебный год 
(опрос от декабря 2021г).. .

4. количество педагогов НОО для 5-х классов, 
разработавших рабочие программы по предме­
там с использованием федерального электрон­
ного сервиса «Конструктор рабочих программ».

0 11 9 8 7 0 0 1 2 9 0 47 В 4-х ОУ педагоги не 
воспользовались феде- - 
ральным электронным серви­
сом «Конструктор рабочих. 
программ»

5. количество учителей 1 классов, по плану пере­
ходящие на обучение по обновленному ФГОС 
НОО с 01.09,2022

3 3 1 3 1 2 3 2 3 2 3 26

6. количество учителей 1 классов, по плану пере­
ходящие на обучение по обновленному ФГОС 
НОО с 01.09.2022, которые прошли или прой­
дут обучение по программам повышения ква­
лификации по вопросам обучения по обновлен­
ному ФГОС НОО на 30.06.22

2 3 1 2 3 0 3 о 2 1 0 17 65,4%  педагогов прошли
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС НОО

7. количество учителей 5 классов, по плану пере­
ходящие на обучение по обновленному ФГОС 
ООО с 01.09.2022

9 13 10 8 4 8 9 8 10 9 9 97

8. количество учителей русского языка и литера­
туры 5 классов, по плану переходящие на обу­
чение по обновленному ФГОС ООО с 
01.09.2022.

- 2  • 2 1 2 1 1 1 1 2 1 1 15

9. количество учителей русского языка и литера­
туры 5 классов, по плану переходящие на обу­
чение по обновленному ФГОС ООО с 
01.09.2022, которые прошли или пройдут обу­
чение по программам повышения квалифика­
ции по вопросам обучения по обновленному 
ФГОС ООО на 30,06.22

2 2 1 2 2 0 1 0 2 0 0 12 80% педагогов прошли или 
. пройдут обучение по програм­
мам повышения квалификации 
по вопросам обучения по об­
новленному ФГОС НОО

10 количество учителей родного языка и родной 
литературы 5 классов, по плану переходящие на 
обучение по обновленному ФГОС ООО с 
01.09.22

2 1 1 2 1 1 0 1 2 0 о 11



11. количество учителей родного языка и родной 
литературы 5 классов, по плану переходящие на . 
обучение по обновленному ФГОС ООО с 
01.09.2022, которые прошли обучение по про­
граммам повышения квалификации по вопро­
сам обучения по обновленному ФГОС ООО или 
пройдут до 30.06.22.

2 1 1 1 1 0 . 0 0 , 2 0 0 8 7 2 .8 %  п е д а г о г о в ш р о ш л и . 
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи- .. 
кации по вопросам обучения по ': 
обновленному ФГО.С HOO. '

12. количество учителей иностранного языка- 5 
классов, по плану переходящие на обучение по 
обновленному ФГОС ООО с 01.09.2022 (В по­
казатель включаются все учителя, преподающие 
иностранный язык (в том числе второй), в 5 
классах, по плану переходящие на обучение по 
обновленному ФГОС ООО с 01.09.2022.)

1 .1 1 1 л . . 2 . ..л ......... .1 1 • -1 ■ 1 12

13. . количество учителей иностранного языка 5 к; 
по плану переходящие на обучение по обиовле 
ФГОС ООО с 01,09,2022,j которые прошли об; 
по программам повышения квалификации но 
сам обучения по обновленному',ФГОС О О О , щ 
на 30.06.22

а£Ьов, г 
шому- • 

'чение ‘ 
ншро- 
ойдут.....

1 ■ 1 0 1 1 : 1 0 1 . 0 ' 0 6' 5 0 %  п ед аго го в , прошли или ■■■• 
пройдут обучение по-гтррграм-v. •’ 

; мам повышения квалификации-,-у- 
по вопросам обучения.по об-: 
новленному ФГО.С:ЫО0 г: .г 

г' г';-'.! v'4 ^

14. количество учителей математики 5 классов, по 
плану переходящие на обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01.09.2022

1 : 1 1 ; 2 . 1 ; , . - , :; : 1 ;■ 1л"/. 1 -:,Г; ; 1 1 Щ у ^ : УУ • 'У-'£ '\УГЛ i C-W - V -

15. количество учителей математики 5 классов; по 
переходящие на обучение по обновленному 
ООО с 01.09.2022, которые прошли обучение п 
граммам повышения квалификации по вопроса 
чения по обновленному ФГОС ООО или прой, 
30.06.22.000.

n iany’ 
ФГОС 
0 про- :. 
VI обу- 
Дут до

1 1 2  ; . .; ■ 1 0 ■: 0 1 0 0 • 6 9 %  п е д а го г о в  Прошли1 шщ ■■
пройдут обучение ;по: програм- . 
мам повышения квалификации .'- i 
;по вопросам обучения по об- ; - -; 
новленному ФГОС ^ 0 0  ' ;

16. количество учителей истории.5 классов, по 
плану переходящие на' обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01:09.2022

. L .................. .1 . . 1 ........ 1 1 л  ^ .1..- ■ ;■■■ г 1 1 Д1 '■It; \ ..";.;.v

17 количество учителей истории 5 классов, по 
переходящие на обучение по обновленному 
ООО с 01.09.2022, которые прошли обучение п 
граммам повышения квалификации по вопроса 
чения по обновленному ФГОС ООО или прой 
30.06.22.

пАану. ••
э г о с :
о про- 
ч’ обу- 
дут до "

л . ,1 ...... 1 1 0 • ' Г ..:■■■■ 0 - .. 1 • 1 0 :: 8 7 2 ,3 %  педагогов-прошли 
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи-. 
кации по. вопросам обучения по;- < 
обновленному ФГОС НОО

18 количество учителей географии 5 классов, по 
плану переходящие на- обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01.09.2022

1 : 1 ’ 1 . 1 ; 1 : 1 1, ' ■ 1 1 1 ^  . I* '■Ш ъ"--

19 количество учителей географии 5 классов, по 
плану переходящие на обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01.09.2022, которые прошли 
обучение по программам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по обновленному 
ФГОС ООО или пройдут до 30.06.22.

1 1 . 1 0 1 0 1 . 0 1 0 0 6 ; .54,5%  педагогов прошли , 
или пройдут обучение. по.;про- ■ v 
граммам повышения квалифи-:.  ̂
кации по вопросам обучения по 

. обновленному ФГОС IIOO

2 0 количество учителей биологии 5 классов, по 
плану переходящие на обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01.09.2022 .

1 1 1 1 1 1 1 1 1 .г 1 1: ■ И

21 количество учителей биологии 5 классов, по 
плану переходящие иа обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01.09.2022, которые прошли

0 1 . . . 1 0 1 ' 0 - 1 ........ -0 1 о. 0. . ■5..' ■ ■45,5% педагогов прошли .... 
или пройдуг обучение по про- . :.



обучение по программам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по обновленному 
ФГОС ООО или пройдут до 30.06.22;

граммам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС НОО

22. количество учителей изобразительного искус­
ства 5 классов, по плану переходящие на обуче­
ние по обновленному ФГОС ООО с 01.09.2022.

1 1 1 1 I 1 1 1 1 1 1 11

23, количество учителей изобразительного искус 
классов, по плану переходящие на обучение 
новленному ФГОС ООО с 01.09.2022, которы 
шли обучение по программам повышения квал] 
дии по вопросам обучения по обновленному 
ООО. или пройдут до 30.06.22.

5
ю об- 
5 про- 
1фика- 
2>ГОС

1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 5 45,5% педагогов прошли 
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС НОО

24. количество учителей музыки 5 классов, по 
переходящие на обучение по обновленному 
ООО с 01.09.2022

пЛаиу
ФГОС

1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 10

25. количество учителей музыки 5 классов, по 
плану переходящие на обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01.09.2022, которые прошли 
обучение по программам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по обновленному 
ФГОС ООО или пройдут до 30.06.22.

1 1 1 0 1 0 1 0 1 0 0 6 60% педагогов прошли или 
пройдут обучение по програм­
мам повышения квалификации 
по вопросам обучения по об­
новленному ФГОС НОО

26, количество учителей технологии 5 классов, по 
плану переходящие на обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01.09.2022

1 1 2 1 1 2 2 1 1 0 0 12

27. количество учителей технологии 5 классов, по 
плану переходящие на обучение по обновлен­
ному ФГОС ООО с 01.09.2022, которые прошли 
обучение по программам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по обновленному 
ФГОС ООО или пройдут до 30.06.22.

1 1 2 0 1 0 2 0 1 0 0 8 6 6 ,6 %  п е д а го г о в  прошли 
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС НОО

28. количество учителей физической культуры 5 
классов, по плану переходящие на обучение по 
обновленному ФГОС ООО с 01.09.2022.

1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

29. количество учителей физической культуры 5 
классов, по плану переходящие на обучение по 
обновленному ФГОС ООО с 01.09.2022, кото­
рые прошли обучение по программам повыше­
ния квалификации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС ООО или пройдут до 
30.06.22.

0 2 1 1 1 0 1 0 1 0 0 7 58,3% педагогов прошли 
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС НОО

30 общее количество административных рабоп 
общеобразовательных организаций, курир\ 
образовательную (учебно-воспитательную ) 
организации

тнЬков
вдщих
>аботу

3 2 3 2 1 3 2 3 2 1 23

31 количество директоров общеобразовательных 
организаций, курирующих образовательную 
(учебно-воспитательную) работу организации

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11

32 количество заместителей директоров по УВР 
общеобразовательных организаций, курирую­
щих образовательную (учебно-воспитательную 
) работу организации

0 2 0 1 1 0 1 1 1 1 0 8

33 количество заместителей директоров по ВР 
общеобразовательных организаций, курирую-

0 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 6



щих образовательную (учебно-воспитательную 
) работу организации

34. общее количество административных работ 
общеобразовательных организаций, курир} 
образовательную (учебно-воспитательную) ] 
организации, прошедших повышение квалиф! 
по вопросам введения обновленных ФГОС Ь 
ФГОС ООО или пройду до 30.06.22

hQicob 
ющих 
>аботу 
кации 
0 0  и

3 0 2 3 0 0 3 0 3 0 14 60,8% педагогов прошли 
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС НОО

35. директоров общеобразовательных организаций, 
курирующих образовательную (учебно- 
воспитательную) работу организации, прошед­
ших повышение квалификации по вопросам 
введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС 
ООО

1 1 1 1 0 0 1 0 1 0 1 7 63,6% педагогов прошли 
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС НОО

36 заместителей директоров по УВР общеобразог 
ных организаций, курирующих о бр азовате 
(учебно-воспитательную) работу организации 
шедших повышение квалификации по вопроса 
дения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО

а'йль- 
тгьнуго 

про- 
\1 вве-

2 0 1 0 0 1 0 1 0 0 5 62,5%  педагогов прошли 
или пройдут обучение по про­
граммам повышения квалифи­
кации по вопросам обучения по 
обновленному ФГОС НОО

37, заместителей директоров по ВР общеобразова­
тельных организаций, курирующих образова­
тельную (учебно-воспитательную) работу орга­
низации, прошедших повышение квалификации 
по вопросам введения обновленных ФГОС 
НОО и ФГОС ООО"

0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 3 50% педагогов прошли или 
пройдут обучение по програм­
мам повышения квалификации 
по вопросам обучения по об­
новленному ФГОС НОО

38, .В каких мероприятий регионального уровня по 
актуальным вопросам введения обновленных 
ФГОС НОО и ФГОС ООО приняли участие 
члены педагогического коллектива 0 0 ?  (пере­
числить)

вебинары КК ИШС, горячая линия по ФГОС.
Особенности реализации программы воспитания в условиях обновленных ФГОС НОО и ФГОС 
ООО.
Возможности учебного плана в школы для реализации ООП в условиях обновленных ФГОС 
НОО и ФГОС ООО.
Всероссийский онлайн-семинар «Проектирование части учебного плана, формируемой участ­
никами образвоательных отношений: управленческие и методические решения при переходе на 
новые ФГОС НОО и ФГОС ООО».
АНОДПО «Образование Сибири» «Готовимся к переходу на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО».

Во все ОУ разосланы 
ссылки и материалы 
проводимых семинаров и 
вебинаров.

39 В каких мероприятий регионального уровня по 
актуальным вопросам введения обновленных 
ФГОС НОО и ФГОС ООО приняли участие 
члены управленческой команды 0 0 ?"  (пере­
числить)

4 0 Есть ли в ОУучебно-методические условия 
реализации программ НОО и ООО в соответст­
вии с требованиями обновленных ФГОС?

да да да да да да да да да да да да

41 имеется возможность в ОУ предоставить не 
менее одного учебника из федерального переч­
ня учебников по программе ООО и (или) учеб­
ного пособия в печатной форме, входящему в 
обязательную часть указанной программы

да да да да да Да да да да да да да

42 имеется возможность в ОУ предоставить не 
менее одного учебника из федерального переч­
ня учебников по программе НОО и (или) учеб­
ного пособия в печатной форме, входящему в 
часть учебного плана, формируемую участни­
ками образовательных отношений, указанной 
программы

да да да да да да да да да да да да

43 ОУ, в которых укомплектованы библиотечно­
информационный центр (библиотека) учебной и

да да да да Да да да да да Да да да В ОУ имеются библиотеки. 
Своевременно делается заказ 
учебной литературы



учебно-методической литературой
44 Обеспечено размещение публикаций на офици­

альном сайте ОУ о подготовке к введению об­
новленных ФГОС НОО и ООО

да да да да да ■ да да да да да да- да

45 Сформирована ли система выявления профес­
сиональных дефицитов педагогов ОО к реали­
зации обновленных ФГОС в ОУ?

да да да да да нет да да да да нет нет На уровне ОУ система 
выявления профессиональных 
дефицитов педагогов сформи­
рована в 9 учреждениях.

Пояснение : п 5. Показатель включаются все учителя, преподающие в 1 классах, по плану переходящие на обучение по обновленному ФГОС 
НОО с 01.09.2022 (в том числе учителя физической культуры, музыки, изобразительного искусства и др. учебных предметов, преподающие в 1 
классах). Учителя, которые в одной школе одновременно преподают несколько учебных предметов (например, ИЗО и музыку) или исполняют 
функционал директора/заместителя директора и учителя одновременно, считаются 1 раз.
П 7. В показатель включаются все учителя, преподающие в 5 классах (в том числе заместители директоров), по плану переходящие на обучение 
по обновленному ФГОС ООО с 01.09.2022. Учителя, которые в одной школе одновременно преподают несколько учебных предметов (например, 
биологию и географию) или исполняют функционал директора/заместителя директора и учителя одновременно, считаются 1 раз.
Рекомендации:

1. Администрации всех ОУ обратить внимание на подготовку педагогических кадров к реализации обновленных ФГОС. Воспользоваться 
рекомендуемыми министерством образования Красноярского края ресурсами научно-методического обеспечения введения обновленных ФГОС, 
письмо № 75-6334 от 24 мая 2022 .

2. Контролировать подготовку педагогов во втором полугодии 2022 г на курсах КИПК.
3. Продолжить участие в проводимых вебинарах КИПК.
4. Образовательным организациям при разработке основной образовательной программы использовать методические материалы (в том чис­

ле, рабочие программы), разработанные для углубленного изучения учебных предметов (в том числе в рамках региональных инновационных 
проектов (программ), в полной мере обеспечивающие достижение требований к результатам реализации основных образовательных программ в 
соответствии с обновленным ФГОС ООО. Примерные рабочие программы по предметам обязательной части учебного плана доступны едагогам 
посредством портала Единого содержания общего образования https://edsoo.ru/Primerme_rabochie_progra.htin, а также реестра примерных основ­
ных общеобразовательных программ https://fgosreestr.ru. На портале Единого содержания общего образования действует конструктор рабочих 
программ -  удобный бесплатный онлайн-сервис для индивидуализации примерных рабочих программ по учебным предметам: 
https://edsoo.rLi/cons

5. Индивидуальную консультативную помощь по вопросам реализации обновленных ФГОС НОО и ООО учитель и руководитель образова­
тельной организации может получить, обратившись к ресурсу «Единое содержание общего образования» по ссылке 
https://edsoo.ru/Gorvachaya liniva.htm.

Справку составила 
заместитель начальника МКУ 
«Управление образования 

Мотыгинского района» 
по образовательной политике И.С. Кумец
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