
 
Уважаемые руководители! 

 

 В соответствии с Концепцией  управления качеством образования в 

Красноярском крае, определены показатели регионального и 

муниципального уровня управления. Одним из показателей является: доля 

педагогических работников, прошедших диагностику 

профессиональных дефицитов на федеральном уровне (сервисами 

ФИОКО, Академии Минпросвещения) в общей численности 

педагогических работников муниципалитета.  

 Данный показатель так же находит свое отражение при проведении 

муниципального мониторинга в рамках системы оценки качества 

образования в ОО и является эффективным показателем внутренней системы 

оценки качества общеобразовательной организации, по направлению 

обеспечения профессионального развития педагогических работников. 

Данный показатель так же входит в систему показателей 

самообследования образовательной организации  «Школа 

Минпросвещения России». 

 В связи с этим, МКУ «Управление образования Мотыгинского района 

информирует о том, что на портале Цифровой экосистемы дополнительного 

профессионального образования  Академии Минпросвещения России 

https://education.apkpro.ru/  стартовала диагностика профессиональных 

компетенций педагогов и управленцев.  

Диагностика профессиональных компетенций педагогических 

работников и управленческих кадров на платформе Цифровой экосистемы 

дополнительного профессионального образования стартовала 4 апреля и 

завершится 4 мая 2024 года. 

Диагностика включает предметные и управленческие задания, а также 

задания на проверку ИКТ-компетенций.  

К участию в диагностике предметных знаний приглашаются учителя 

математики, химии, физики, биологии. 

К диагностике управленческих компетенций – руководители и 

заместители руководителей общеобразовательных организаций.  
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К диагностике ИКТ-компетенций – все категории педагогических 

работников и управленческих кадров (в том числе – учителя начальных 

классов). 

Для прохождения диагностики необходимо быть зарегестрированным 

(зарегистрироваться) в Цифровой экосистеме ДПО https://education.apkpro.ru/ 

заполнить данные в личном кабинете (профиле) отразив регион 

(Красноярский край) муниципалитет (Мотыгинский район) и 

образовательную организацию. Для тех, кто уже зарегестрирован – 

проверить актуальность заполнения данных) 

Тем, у кого уже есть регистрация в кабинете, повторно 

регистрироваться не нужно, необходимо только проверить полноту 

заполнения данных в профиле, отразив регион (Красноярский край) 

муниципалитет (Мотыгинский район) и образовательную организацию. 

Далее -  пройти по ссылке: https://education.apkpro.ru/simulators/39  

 Указанные диагностики так же можно найти в личном кабинете 

Цифровой системы ДПО: 

1.  нажать три точки на горизонтальной панели вверху экрана (после группы)  

 
2. выбрать: витрина симуляционных центров  

 

 
3. Выбрать: симуляционный центр самодиагностики  
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4. Начать (продолжить) 

 

 
5. Выбор теста 

 

 
 



 

Особенности прохождения тестов. На прохождение каждого теста дается 1 

(одна) попытка. Если тест начат, остановить его уже нельзя, поэтому при 

прохождении тестирования выделите себе время, чтобы Вас не отвлекали и 

не беспокоили. 

1.   Предметные тесты для учителей математики, химии, физики, 

биологии. Содержат 25 заданий, длительность тестирования – 120 минут. 

2. Управленческие компетенции для руководителей и заместителей 

руководителей. Содержат 24 задания, длительность тестирования – 90 

минут. 

3.  ИКТ - компетенции все категории педагогических работников и 

управленческих кадров. Содержат 24 задания, длительность тестирования – 

60 минут. 

При этом учитывайте, что КИМы для всех участников разные 

(варианты постоянно меняются, вопросы разные, КИМы не статичны). 

 Педагог может пройти, при необходимости, все виды диагностики, 

например: педагог, который ведет биологию и химию и является 

заместителем руководителя (руководителем), может пройти диагностику по 

биологии, химии, ИКТ и управленческие компетенции (4 диагностики). 

 Внимательно ознакомьтесь с инструкцией, которая размещена 

перед каждой диагностикой. Внимательно читайте инструкцию при 

введении ответов (формат). 

 Полный, развернутый анализ ответов (показ верных и неверных 

ответов) в личном кабинете будет отражаться после 4 мая.  

 После 4 мая в регион пройдет выгрузка по количеству педагогов, и 

руководителей, прошедших диагностику и обобщенный результат по темам, 

вызвавшим затруднения у большинства тестируемых по региону. Особо 

обращаем внимание, что персонифицированные результаты будут 

доступны только педагогу в его личном кабинете. Регион получит 

обобщенные данные по выполнению заданий педагогами/управленцами 

региона. 

 Для формирования отчета (к мониторингу), муниципалитету 

необходимо будет предоставить информацию в регион по количеству 

прошедших диагностику.  

 В связи с этим, просим: 

1) организовать прохождение диагностики максимальным количеством 

педагогов, руководителей и заместителей руководителей.    

2) не позже 7 мая 2024 г. предоставить в МКУ «Управление 

образования Мотыгинского района»  информацию о педагогах и 

управленцах, прошедших диагностику, в соответствии с приложением. 

Информацию необходимо  направить  на эл.адрес  aksa1973@yandex.ru 

 Для более полного понимания процедуры проведения диагностики, 

участия в ней и отслеживания результатов её проведения  - просмотр 

 вебинара по этой теме можно осуществить по ссылке: https://vk.com/video-

8534_456240600?list=ln-h6IH7nJcMwN1iiILDO  
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 Результаты диагностики могут служить основанием для педагога 

(управленца) для разработки ИОМ в соответствии с выявленными 

профессиональными дефицитами, подбор программ повышения 

квалификации.  

Для информации сообщаем следующее: 

 Если количество верных ответов составляет менее 60% выполнения 

теста - это указывает на высокий дефицитарный уровень, рекомендовано 

профессиональное развитие по технологии индивидуального плана. 

 Если количество верных ответов составляет 61% - 80% выполнения 

теста - это указывает на средний дефицитарный уровень, рекомендовано 

профессиональное развитие по технологии индивидуального плана или 

повышение квалификации по ППК 

 Если количество верных ответов составляет 81% - 100% выполнения 

теста - это указывает на минимальный дефицитарный уровень или 

отсутствие дефицита, рекомендовано профессиональное развитие в области 

предметных компетенций на основе неформального и информального 

образования. 

(градация представлена в соответствии Распоряжением Минпросвещения 

России от 27.08.2021 N Р-201 «Об утверждении методических рекомендаций 

по порядку и формам диагностики профессиональных дефицитов 

педагогических работников и управленческих кадров образовательных 

организаций с возможностью получения индивидуального плана») 

 

  

 Обратите внимание, что в кабинете так же есть раздел диагностики 

(там размещены диагностики с пометкой ДЕМО, их можно использовать как 

тренажеры, самопроверки, выявления собственных дефицитов, но при подаче 

запрашиваемой информации они не учитываются).  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
Навроцкая Оксана Богдановна 8(39141)23206 



 


