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решений августовского 
педагогического совета 2025.
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решений ^ ^ и в д п а д ь ^ ^ o aaвIтcтш ^oг^Г OCTИ, НаПр~ й «а реализащио ПРИКАЗЫВАЮ: августовского педагогического совета 2025,

образования Мотыгинского района на 2025/2026 МУ™ ЦИПальн0Й системы 
направлениям механизмов повышения качества о б о ^ в з " ™  " *  П°  ° СН0ВНЫМ
резолюции августовского педагогического совета ° УЧе™М Решений

2. В планах образователен^ „ °  совета 2025 согласно приложению.

направленные на достижение задач Т о с т а в л е н н ь к ^ Г 04’" 1, Мер0Приятия’ 
педагогического совета 2025. ’ ставленнь1х в ходе августовского

предоставитьедоП05^0б!2()26Ив1 M I ^ H« v  педагогического совета
района» на эл.адрес mmc2444l@ mail n i Правление обРазования Мотыгинского

начальника ш  образовательной еМПоПрИКа3а В03Л0ЖИТЪ на заместителя

Начальник МКУ
«Управление образования
Мотыгинского района» (Г ~ (fl^n <r€ CC /^ C

С.С.Лысенко



Приложение
к приказу МКУ «Управление

о т / ? В̂ ИЛЙ 2 5:ИНСКОГО раЙ0На»О Т Г7, М) л / 6 ^ - / 7

2025ГОД Защитника 
ОТЕЧЕСТВА

ПОБЕДА]
Резолюция

районного августовского педагогического совета 2025 г

представители администрации Мотыганс™ го и й Г а Т “  С0В™  6™  пРи« „ ы
Мотыгинскои территориальной (районной) опгани^ятт п  £аИ0НН0Г0 Совета депутатов,
и науки Российской Федерации, представители родительской об™ ? Раб°ТНИКОВ об1 ® » -  

В рамках работы педагогического e L T ^ Z ™  °С™-
тематических площадок: Ыла °Рганизована работа четырех

интереса для^м ир^вания1ш Г в Х о щ о й  готовное?™1103™ 11 °T0“ 0r0 познаю«льного 
научного и математического цикла в едином пб™** косвоению предметов естественно - 
методы -  содержание. " бРаз°вательном пространстве. Формы -

программ РЕМОВОС̂  интереса к освоениЮ
бюджетирование, инициативные проекты). ’ мотивация, инициативное

Дифференцированный подход^тран^ормадия^1̂ ^ 11̂ -  ДеТеЙ В напРавле™и ЕМО. 
внеурочная деятельность, 0г а ш ц т 1 Т Х Яо с ? ? ЩОВаТеЛЬН0Г0 Пр0ЦеССа Олимпиады, 

Дополнительное обпвзсжяттир т̂агл 
формирования мотивации обучающихся Гпр-. реДиГВ0 П0ВЬ1Шения качества ЕМО и 
«Точки роста», ир„граммы

Лысенко ^ т л а н Т ^ с ё р г е и н Т 0 о ^ у д ^ Т т о г и ™ ^ ”6РЩ°ВШШ1 Мотыгинж>го Района» 
августовского педагогического совета 2024 года о б ^ Г ™ ”  Р“ олюции Районного 
площадок, „ерсиективы развития системы £ £  —

РЕШИЛИ:

августовским педагогтасм Т сотетш гом  года™™6 поставленных районным

образований, Д ™ п еч еш ю  " о ш ^ о с т ^ б п щ , ^  П0ДХ0Д0В к Управлению системой
эффективности в работе ио ДостижТС ^ и о нГ н  “ Т “ Г° ПР°ЦеССа- " ““ „нению Уровнях. иш пяпиональиых целей системы образования на всех



качества е ст^ гв ен н о -н а^ ™  способствующие повышению

внеурочной деятельности и содержание программ Д о п ^ ^ о г о ^ ^ Г  УР°ЧН°Й’

Мотыгинского района на 2025 ̂ 0 2 б ^ б н ы й  го Г п Т н а п р т м е н ^ 0* СИСТеМЫ °бразования

1. Кадры:

про^адсионадьного^адштвдетедагоговГ̂ Ст ^ ° ВОЖДеНИЯ П° С03Данию ^ловий для ЕМО; развития педагогов, в том числе в рамках повышения качества

2' № о ^ и ? е л е ™ о б ^ о Т е т т н в П о т ™ СКО-Й ДМТельности обеспечить включение 
профессиональных конкурсов, фестивалей Г к о и ф е ^ н в д й ™ ™  '  0“ IeMy

' и:с“ >>“ Ш°  Ф~ НЫХ ~ в  «Во* лучшее детям», «Педагоги и

НаПраВЛеННЬК напредметов «История», «Обществознание»- изменении в преподавании учебных

= и ^ и и ^ ~ ™ В ПР0ГРаМШХ «  и поввииения
6. использовГть в о б р ^ Г а т е Г н Г Г  CHCTê bI образования;

том числе связанные с применением^пиАп^1’111,16 Педагогические технологии, в 
интенсивов; фровых платформ, сетевых программ,

7. создавать условия цифровой безопасности _ г,*-,
цифровые платформы в том и„ргтр г переход на отечественные ПО и
школа», «ЯКласс» ^  ° ИСП0ЛЬ30В™  Сферум на МАХ, УБ ЦОК «Моя

8 — ■ а ™  —  -  
9. обеспечить мшшмизанию ^оф есСИо ™ К ' наставничества;

педагогов выявленных в ходе диагностики; ’ предметных дефицитов

2. Профориентация:

’■ о 1 ~ х с я Т - ? ] Рк л Г о в На ПЛаТф0РМе <<БИЛеТ » б~ >  -  менее 90 % 

z  т  а 100%

' .t S S r : ,o 7 b t ~ T  ПРеДП0™ “ Й 0б~  с учетом
4. расширять сетевое РУД индивиДУальных интересов;

организациями различного урошя'дай п !Г У работодателями’ образовательными 
подготовки специалистов, востребовадньк петиоия Эффективности профориентации и

5. реализовывать комплекс мероприятий’ по ° НаЛЬНЬМ РЫНК° М Труда; 
профориентации- вовлечению родителей в процесс

"  Р ° е =  - Г к Г н Г ф о ^  °б~  за счёт
воспитательной деятельности. ' ологии в Урочной, внеурочной и

3.Воспитание и дополнительное образование:

' о б р ^о^г^ьн ого^ро^ан стваЛмунипип “  * *“ “ “  —
показателей н а и и о н 1 „ Т п ВО!кт Г  4 ИТеТа содержательного достижения



7.

6.

— —  взаимодействия по
региональные программы и проекты интересы сугГ Не’ уЧИТЫВая Федеральные иобеспечить изучения освоен*™ ™ ШТересы объектов воспитания; 
усилить военно-патриотическое рИМеНеиия Сибытийной технологии;

программ, участие в мероприятиях ршного>ровняВ реаЛИЗуемьк проектов,

ценностных « " « “ Г Г ’Т ™  “  Формирования
Деструктивного поведения несовершеннолетних °6уЧаЮЩИХСЯ и профилактики 
о б е с п е ч и т ь  о х в я т  н е  м р и р р  я п  о /  ~  ?

дополнительного образования; ° ДеГШ В в03расте от 5 до 18 лет программами 

ест™ Х Т1 иб н1укГП0ЛНИтеЛЬН0Г° 0бра30вания в области технических и

8' ; Ро ° ~ в о Г еГРаЦШО °— * П=РвьК » в воспитательное
9. обеспечить деятельность школьных психологических

формирование благоприятного т т л т а г  служо, направленных на
поведения, обеспечение адресного полхоггя КЛИМаТа И пР°Фплактику деструктивногоие адресного подхода к организации профилактической работы.

4. Повышение качества образования:

информационно-разъясн^теТьн^рабо^уТ ни№ Г ц е ^ ^ ™  ° родителями’
включению детей в дополнительно ^образование- повышения мотивации к

2. обеспечить кооперацию основного и Г
муниципального образовательного п р о с ^ Г т Х Г т о Г  °бра3°ВаНИЯ в рамках

о Т а зГ Л — ’ —  и Т а т ^ Г с к Г

3' грамотности обучающихся
динамики развития функциональной rp lo ™ o C™“ Z » x  В Г о Т "  * “

о Т р Г в ™ ,н Р̂ о Пщ°еиФи Г РОВаНИЮ Ф“ * — -  ™ о в  

процедур f  сТ™ р Г в ™ а г Г ™ о в Р™ е н т ° В ПР° Веде™ ЬК внешних оценочных

совершенствование внутришкольной сист™ ‘  00р“30вательн°п организации через 
изменение подходов J Z l Z Z Z r o  Z Z L  Г м Г  КаЧеС™  0бр™ я ,  
педагогов, информационно-разъяснительной тодического сопровождения
области объективного оценивания- °ТЫ ° Родителями и обучающимися в

"  па“ м= Г к о Г о б — ° ™ *  ™  — -

' ВРсОШТИп Г “  ” ™ “ - ~ т о в  „а всех этапах
управленческих решений- оследующеи выработкой конкретных

9 °б~ я  в
ю. повысить долю Обучающихся с Т г Г  входящих в перечень;
11 ■ обеспечить р а з р а °ШШПтд ра3™ ° ™  ^ в н я ;

(маршрутов, планов) для вь1сокомотивиромнткЬКоб°^Рт ОВаТеЛЬНЬ1Х Программ учеником конкретного учителя; ооучающихся, закрепив за



12' Z ~  И ПР0—  ьскуо рабогу С

направленного на РОадизацинГспособностей^и та^нто^об^ающитеяЬН°Г° Ма̂ ш^ та’

5. Дошкольное образование

обр^о^вГтельньГоргаяГациж017™  Пр°СВещения Родителей в дошкольных

2 f p s r r z = =  “ =  ~ *— — °
познавательной активности; Ф°рм, способствующих развитию

системы ДошРкольнУогоСПо б р 2 о в м м ^ в том^тасл™  В0спитательного потенциала 
программы «Орлята -  дошколята» * 6 Через апР°бацию реализации


