
«Единое образовательное 
пространство в рамках 

реализации проекта «Школа 
Минпросвещения» и 

национальных проектов»
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«Школьное обучение никогда не начинается 

с пустого места, а всегда опирается 

на определённую стадию развития, 

проделанную ребёнком».

Л. С. Выготский
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Средства достижения образовательного
суверенитета:

• Формирование единого образовательного 
пространства, внедрение информационных 
технологий, дополняющих систему 
образования;

• Построение системы воспитания как системы 
формирования традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей, включая 
систему профориентационной работы;

• Повышение статуса педагога, как субъекта, в 
первую очередь определяющего достижение 
стратегических приоритетов.
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Системообразующие документы для развития 
суверенной системы образования

• Указ Президента РФ от 21 июля 2020 г. № 474

«О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»

• Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 г. № 400

«О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»

• Указ Президента Российской Федерации от 9.11.2022 г. № 809

«Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей»

• Указ Президента Российской Федерации от 17.05.2023 № 358

«О Стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 
2030 года»
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Формирование единого образовательного 
пространства: ДО и ОУ

• Приоритет Концепции развития 
дошкольного образования в 
Красноярском крае на период до 2025 
года - актуализация воспитательного 
потенциала

• Необходим рост качества 
регионального компонента 
дошкольного образования

• Ожидаемый результат реализации 
Концепции -динамика развития 
педагогических практик в области 
воспитания детей дошкольного возраста

9

Обновленный ФГОС

Федеральная программа воспитания;

Федеральный перечень учебников и электронных 

образовательных ресурсов;

Единые программы повышения квалификации 

педагогических кадров и управленческих работников 

по вопросам введения ФГОС (и для работников 

педвузов с 2023 года);

Федеральная система научно-методического 

сопровождения;

Единые подходы к оценке (образовательных 

результатов обучающихся, эффективности механизмов 

управления, качества дополнительных 

профессиональных программ )

Единый порядок проведения аттестации 

педагогических кадров (приказ №196 от 24 марта 2023 

г), вступает в действие с 01 сентября 2023 года
Проект «Школа Минпросвещения России»



Единые программы

• С 2023/2024 учебного года единые федеральные 
образовательные программы для 1-11 классов* всех школ.

• Портал «Единое содержание общего образования» – единое 
«окно» доступа к материалам и онлайн-сервисам.

• Дошкольное образование - Приказ Минпросвещения России от 
25.11.2022 № 1028

• Начальное общее образование (1 - 4 кл.)  - Приказ 
Минпросвещения России от 16.11.2022 № 992

• Основное общее образование (5 - 9 кл.) - Приказ 
Минпросвещения России от 16.11.2022 № 993

• Среднее общее образование (10 - 11 кл.) - Приказ 
Минпросвещения России от 23.11.2022 № 1014
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Образовательные технологии, обеспечивающие 
преемственность ДО и ОО:

•здоровьесберегающие технологии; 
•технологии проектной деятельности; 
•технология исследовательской деятельности; 
•информационно-коммуникационные технологии; 
•личностно-ориентированные технологии; 
•технология портфолио дошкольника и воспитателя; 
•игровые технологии;
•технологии развития социальных навыков;
•технологии формирования инициативы и самостоятельности;
• технология командной работы воспитанников;
•проектирование индивидуальных образовательных маршрутов;
•технологии взаимного обучения;
•технология педагогической поддержки;
•технологии выявления особых образовательных потребностей;
•технологии дифференцированного оценивания;
•технология со-учительства (совместная работа воспитателя со специалистами сопровождения на
занятиях);
•междисциплинарная технология работы воспитателя со специалистами сопровождения (учитель-
логопед, учитель-дефектолог, педагог-психолог, тьютор, социальный педагог).



Преемственность ОО (воспитание)
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Магистральные 

направления
критерий воспитательный потенциал

«Знание»

Качество и 

объективность

«Функционирование объективной внутренней системы оценки 

качества образования»

«Обеспечение удовлетворения образовательных интересов и 

потребностей обучающихся». «Точка роста»

НОКУОД,  МКДО

Ценность объективной оценки,

Формирование самооценки

синхронизация ценностей курса с 

семейными ценностями

Образовательн

ая среда

Подключение ОО к региональным и федеральным цифровым 

платформам СФЕРУМ, ПОС
Интернет безопасность, «Белый 

интернет»

«Здоровье» «Здоровьесберегающая среда» Формирование культуры здоровья

Школьный 

климат

Доступность психологической помощи

Инклюзивное образование, 

АИС «Профилактика»

Психологический комфорт для всех, 

толерантность.

Воспитание В модуль «Основные школьные дела» включить церемонии 

награждения обучающихся и педагогов.

В модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

включить церемониал поднятия государственного флага 

Российской Федерации.

В модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями) включить вопросы привлечения родителей в 

реализацию проекта «Разговоры о важном».

Включить школьный театр, школьный музей.

Патриотическое воспитание



13

Образовательная деятельность (уроки, спецкурсы, факультативы);

Внеурочная деятельность (система дополнительного художественного 
образования, а так же кружки, студии, спортивные секции согласно личным 
интересам и способностям);

Взаимодействие семьи и школы;

Сотрудничество школы и культурно-образовательных учреждений;

Повышение квалификации педагогов школы и дополнительного образования.



направления Уровень ОО Муниципальный уровень

ВОСПИТАНИЕ Доработку школами и ДОО РАБОЧИХ ПРОГРАММ ВОСПИТАНИЯ
Анализ воспитательной деятельности, диагностика личностных 
результатов;
Организация деятельности по формированию школьного уклада 
(формирование общностей, приоритет событийного подхода)
Актуализация РПВ с учетом федеральной рабочей программы 
воспитания;
Разработка календарного плана воспитательной работы
привести в соответствие управленческий цикл по актуализации 
РПВ
Развитие воспитательного пространства и анализ эффективности 
его использования

Оформить «ресурсную» карту муниципалитета; 
Организовать сетевое взаимодействие на уровне МО (по 
составлению эффективного плана мероприятий по 
направлениям воспитательной деятельности с учетом 
сетевого взаимодействия);
Создать площадки по обмену опытом (семинары,
методобъединения, творческие встречи) ;
Провести отбор работающих практик  на уровне 
муниципалитета,.
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направления Уровень ОО Муниципальный уровень

Образовательн

ая среда
Введения обновленных ФГОСНОО, ООО, 

СОО (локальные акты), 

Освоение ФГИС «Моя школа.

Самодиагностика ОО

Цифровая образовательная  среда.

Обеспечить контроль и информационно-методическую поддержку 

введения обновленных ФГОСНОО, ООО, СОО

Продолжить работу по повышению качества

в школах с низкими результатами обучения

Организовать работу с педагогами ОО муниципалитета

по освоению ФГИС «Моя школа» и встраиванию ее в деятельность 

педагогов и школ.

Продолжить развитие практик эффективного использования 

управленческими командами  возможностей цифровой среды
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направления Уровень ОО Муниципальный уровень

ШКОЛЬНЫЙ 

КЛИМАТ.

ОБРАЗОВАТЕ

ЛЬНАЯ  

СРЕДА, 

Пересмотреть ПАСПОРТА ДОСТУПНОСТИ и 

обеспечить выполнение плана мероприятий по 

обеспечению доступности объектов;

Разработка и реализация плана мероприятий по 

развитию психологической службы в ОО.
Совершенствование работы по выстраиванию модели 

инклюзивного образования

АИС «Профилактика»

Доработать муниципальные планы развития инклюзивного 

образования, учитывая положения  межведомственного 

комплексного плана;

Выявить жизнеспособные, эффективные  модели, 

переформатировать модели с низкой эффективностью;

Разработать дорожные карты по обеспечению ранней помощи и 

повышению её качества за счет сетевого  и межведомственного 

взаимодействия;

Обеспечить разработку и реализацию плана мероприятий по 

развитию муниципальной психологической службы и 

психологических служб ОО  на основе выявленных ресурсов 

конкретной территории, межведомственного  и сетевого 

взаимодействия.

Взаимодействия различных учреждений, 

осуществляющих: 

а) психолого-педагогическое 

сопровождение ребёнка с ООП; 

б) медико-социальное сопровождение с 

ООП; 
в) ресурсное обеспечение ребёнка с ООП.
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направления Уровень ОО Муниципальный уровень

КАДРЫ.

УЧИТЕЛЬ. 

ШКОЛЬНАЯ 

КОМАНДА

Развитие системы наставничества (положение о 

наставничестве, дорожная карта о его реализации, 

приказы).

Наличие методических объединений/ кафедр/ 

методических составов учителей,  советов классных 

руководителей

Охват учителей диагностикой профессиональных 

компетенций (федеральной, региональной,  

самодиагностикой.

Разработка ИОМ  по результатам диагностики 

Поддержка и профессиональное развитие педагогов

Создание условий для работы районных и школьных 

методических объединений.

Создание условий для работы методистов муниципального 

уровня - перераспределение их рабочего времени: сокращение их 

псевдоуправленческой нагрузки в сторону методической 

(посещение уроков, совместное

их проектирование, перепроектирование, выстраивание 

траектории профессионального развития и т.д.)?????

Кадры
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Создание единого образовательного пространства

на территории РФ
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