
Статистические данные  2020-2021 учебный год 

 по педагогическому составу. 
Административный блок: 
 

Админист

рация  

Кол-во 

ставок 

Образова

ние  

 курсы повышения квалификации  

Директор  

 

11 Высшее  МБОУ «Южно-Енисейская СОШ», МБОУ Новоангарская СОШ, 

МБОУ Мотыгинская СОШ № 2 , МБОУ Мотыгинская СОШ № 1, 

МБОУ «Первомайская СОШ», МБОУ Рыбинская ООШ 

-  Управление школой 2020+: реализация ФГОС и предметных 

концепций 

 

МБОУ Новоангарская СОШ  Проф. переподготовка «Менеджмент 

в образовании» 

 

МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского Союза  

Федора Тюменцева (школа в проекте Цифровая среда) 
"Практикум директоров." "Введение в цифровую трансформацию 

образовательной организации. " 36 часов, ФГБОУ ВО "Российская 

академия народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте РФ"                                                                                                  

"Цифровые технологии для трансформации школы", 72 часа, 

ФГБОУ ВО "Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте РФ"                             

Модель управления развитием школы в контексте цифровой 

трансформации", 36 часов,   ФГБОУ ВО "Российская академия 

народного хозяйства и государственной службы при Президенте 

РФ"  
 

МБОУ Мотыгинская СОШ № 2 

«Цифровая образовательная среда: новые инструменты педагога», 

40 ч., 19.07-03.08.2020, КИПК Переквалификация по программе: 

«Специальное(дефектологическое) образование: 

олигофренопедагогика и олигофренопсихология», квалификация: 

учитель-дефектолог (олигофренопедагог), 550 час, 10.04-10.08.20                       

 

Зам 

директора 

по УВР 

 

7,5 

 

Высшее МБОУ «Кулаковская СОШ», МБОУ Новоангарская СОШ, МБОУ 

Мотыгинская СОШ № 2, МБОУ Раздолинская СОШ имени героя 

Советского Союза  Федора Тюменцева  - Управление школой 

2020+: реализация ФГОС и предметных концепций 

 

МБОУ Мотыгинская СОШ № 2 

«Цифровая образовательная среда: новые инструменты педагога», 
40 ч., 19.07-03.08.2020, КИПК Переквалификация по программе: 

«Специальное(дефектологическое) образование: 

олигофренопедагогика и олигофренопсихология», квалификация: 

учитель-дефектолог (олигофренопедагог), 550 час, 10.04-10.08.20 

Зам 

директора 

по ВР 

 

4,5 

 

Высшее 

1Ср-спец 

МБОУ «Кулаковская СОШ», МБОУ Мотыгинская СОШ № 2, 

МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского Союза  

Федора Тюменцева - Управление школой 2020+: реализация 

ФГОС и предметных концепций. 

МБОУ Новоангарская СОШ  Проф.переподготовка 

«Государственное и муниципальное управление»,   

МБОУ Мотыгинская СОШ № 2 

«Цифровая образовательная среда: новые инструменты педагога», 
40 ч., 19.07-03.08.2020, КИПК Переквалификация по программе: 

«Специальное(дефектологическое) образование: 

олигофренопедагогика и олигофренопсихология», квалификация: 

учитель-дефектолог (олигофренопедагог), 550 час, 10.04-10.08.20 

 

Обучение административного состава шло в соответствии с требованиями к 

профессиональной компетенции руководителя. На протяжении 2-х лет идет процесс 



обучении административного состава ОУ всех школ по курсу «Управление школой 2020+: 

реализация ФГОС и предметных концепций». 

Административный состав  МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского 

Союза  Федора Тюменцева, МБОУМСОШ № 2  прошли курсы повышения квалификации 

как руководители школ, которые, вошли  в проект  Цифровая среда.  

 

Педагогический состав ОУ 2020-2021 уч г. 
Всего в коллективе   Педаг

оги 

Совмес

тители 

Педагог 

доп 

образова

ния 

Социаль

ный  

педагог 

психо

лог 

Другие должности 

(указать), узкие 

специалисты 

Итого 227  31 7 8 7  

МБОУ Мотыгинская 

СОШ № 2 - 35  

30 1 1 1 1 Воспитатель - 1 

МБОУ Мотыгинская 

СОШ №1 - 26 

18 7 - 1 - - 

Бельская ООШ филиал 

МБОУ МСОШ № 1 

9 

9 3 0 0 0 0 

МБОУ Раздолинская 

СОШ имени героя 

Советского Союза 

 Федора Тюменцева 27 

27 2 0 1 1 2 воспитателя по 

питанию (1 ставка) 

1 лаборант (ставка) 

7 вожатых (3 ст) 

3 сист.админ (1 ст) 

МБОУ Новоангарская 

СОШ 24 

24 1 0 1 1 - 

МБОУ «Первомайская 

СОШ» - 18 

18 2 0 1 0  

Слюдрудничная ООШ 

филиал МБОУ 

«Первомайская СОШ» 

7 4 0 0 0  

МБОУ «Кулаковская 

СОШ» 17 
12 

 

4 
 

0 1   

МБОУ 

Орджоникидзевская 

СОШ 15 

14 3 2 1 1 педагог-организатор 
2 

МБОУ «Южно-

Енисейская СОШ» 12 

12 7 внут 1  1 Методист -1 

Библиотекарь-1 

Организатор-2 

МБОУ Машуковская 

СОШ 14 

14 4 3 0 1 1 (библиотекарь) 

МБОУ 

«Кирсантьевская 

СОШ»   14 

14 0 0 0 0 0 

МБОУ Рыбинская 

ООШ - 9 

9 4 0 1 1 Методист 

Педагог библиотекарь 

Привлечение совместителей отчасти компенсирует дефицит специалистов, но  
возможности сотрудников, работающих в  нескольких организациях одновременно, существенно 

ниже, чем у  штатных сотрудников. Специалисты, работающие по  внешнему совместительству, 

далеко не всегда могут обеспечить полноценный образовательный процесс. Их возможности, 



например, в  индивидуальном сопровождении детей ограничены физическими и временны ми  

рамками.  

Самые высокие доли внешних совместителей в МБОУ Мотыгинская СОШ №1. 

Остается прежним количество внутренних совместителей в образовательных учреждениях  

- это говорит о наличии вакансий педагогической нагрузки. Директора ОУ  внутренним 

совместительством закрывают вакансии, педагоги и административный состав несут 

высокую учебную нагрузку например директора ОУ в : 

 более 0,5 ставки - МБОУ Кирсантьевской СОШ (10 ч), МБОУ Мотыгинской СОШ №1 (10 

ч), МБОУ РСОШ имени героя Советского союза Ф.Тюменцева (16 ч), МБОУ 

Машуковской  СОШ(13 ч), МБОУ Рыбинской ООШ (17 ч), МБОУ Южно-Енисейской 

СОШ (8 ч), МБОУ Новоангарской СОШ(10 ч), МБОУ Мотыгинской СОШ №2 (12,5 ч);  

  более ставки: МБОУ Первомайской СОШ (21 ч), МБОУ Орджоникидзевской СОШ (21 

ч), МБОУ Кулаковской СОШ (23ч). 

  В 11 ОУ  работают семь психологов (полная ставка только в 2-х ОУ), восемь 

социальных педагогов. 

  По-прежнему в ОУ отсутствуют узкие специалисты по работе с 

учащимися ОВЗ, детьми- инвалидами. Надо отметить, что в 2020,2021 годах в МБОУ 

Новоангарской СОШ, МБОУ РСОШ имени героя Советского союза Ф.Тюменцева,  
МБОУМСОШ № 2 идет процесс ликвидации проблемы через переподготовку учителей по 

направлениям работы с детьми ОВЗ. Надо отметить курсы МБОУМСОШ № 2  по 

переквалификации специального образования, учитель-дефектолог. 

 В 11 ОУ  работают семь педагогов-психологов (полная ставка только в 2-х ОУ, в 

остальных 0,5 и 0,25), восемь социальных педагогов. 

Образование: 

 

Всего педагогов Высшее Среднее 

специальное, 

другое, указать 

документ 

Итого 227 172 

75,77% 

51 

22,46% 

4 

1,76% 

МБОУ Мотыгинская СОШ №2 

35, 
26 

74% 

8 

23% 

Незаконченное высшее – 1 

(Бронникова Е. В.)- 3% 

МБОУ Мотыгинская СОШ №1 

26 

20 

77% 

6 

23% 

 

Бельская ООШ филиал МБОУ 

МСОШ № 1 - 9 

6 

66,7% 

3 

33,3% 

 

МБОУ Раздолинская СОШ 

имени героя Советского Союза  

Федора Тюменцева 27 

20 

74% 

7 

26% 

 

МБОУ Новоангарская СОШ 24 

 

19 

79% 

5 

21% 

- 

МБОУ «Первомайская СОШ» - 

18 

17 

94,4% 

1 

5,6% 

 

Слюдрудничная ООШ филиал 

МБОУ «Первомайская СОШ» 

7 

5 

71% 

2 

29% 

 

МБОУ «Кулаковская СОШ» 17 

 
13 

76% 

3 

18% 

1 

6% 
МБОУ Орджоникидзевская 

СОШ   15 

10 

67% 

5 

33% 

 

МБОУ «Южно-Енисейская 

СОШ»-12 

8 

67% 

4 

33% 

 

МБОУ Машуковская СОШ 14 11 2 1 обучается заочно 



78% 14% (средне-спец) 7% 

МБОУ «Кирсантьевская СОШ» 

14 

9 

64,9% 

4 

28,4% 

1 учится в Канском 

педколледже7,1% 

МБОУ Рыбинская ООШ -9 8 

89% 

1 

11% 

 

В ОУ более 75%  педагогов с высшим образованием. В каждом ОУ педагогов, имеющих 

высшее образование более 60%. 

 

Педагогический стаж: 
 

Всего  Менее 5 

лет 

5-10 лет 10-15 лет 15-20 лет Более 20 лет 

 

Итого 227 

26 

11,45% 

38 

16,74% 

29 

10,7% 

32 

12,77% 

102 

44,9% 

МБОУ Мотыгинская 

СОШ № 2 - 35 

5 

14% 

7 

20% 

5 

14% 

5 

14% 

13 

38% 

МБОУ Мотыгинская 

СОШ №1 - 26 

8 

31% 

2 

7,5% 

6 

23% 

2 

7,5% 

8 

31% 

Бельская ООШ филиал 

МБОУ МСОШ № 1 - 9 

2 

22,21% 

1 

11,1% 

3 

33,3% 

 3 

33,3% 

МБОУ Раздолинская СОШ 
имени героя Советского 

Союза  Федора Тюменцева 

27  

4 

15% 

3 

11% 

1 

4% 

4 

15% 

15 

57% 

МБОУ Новоангарская 

СОШ 24 

0 5 

21% 

3 

13% 

6 

25% 

10 

41% 

МБОУ «Первомайская 

СОШ»- 18 

1 

5,6% 

1 

5,6% 

5 

27,7% 

2 

11,1% 

9 

50% 

Слюдрудничная ООШ 

филиал МБОУ 

«Первомайская СОШ» - 7 

0 3 

42,9% 

0 0 4 

57,1 

МБОУ «Кулаковская СОШ» 

17 

2 

11,76% 

4 

23,52% 

0 5 

29,415 

6 

35,29% 

МБОУ 

Орджоникидзевская 

СОШ 15 

 

1 

7% 

3 

20% 

2 

13% 

 

2 

13% 

7 

47% 

МБОУ «Южно-

Енисейская СОШ» 

12 

- - -  12 

100% 

МБОУ Машуковская 

СОШ 14 

2 

14,4% 

1 

7,2% 

1 

7,2% 

4 

28,8% 

6 

43% 

МБОУ «Кирсантьевская 

СОШ» 14 

1 

7% 

6 

42% 

2 

14% 

0 5 

35,7% 

МБОУ Рыбинская ООШ 

9 

 

- 2 

22% 

1 

11% 

2 

22% 

4 

44% 

 

На протяжении пяти лет остается высоким процент педагогов, стаж которых более 

20 лет. Для решения проблемы старения педагогических кадров принимается ряд мер на  

государственном уровне, а  также с  привлечением негосударственных партнеров. В  

частности, при поддержке Сбербанка России реализуется программа «Учитель для 

России», участниками которой становятся студенты старших курсов непедагогических 

специальностей. Еще одной мерой, призванной стимулировать приток молодых 



педагогических кадров, стало принятие Федерального закона от 8 июня 2020 г. № 165-ФЗ 

«О внесении изменений в статьи 46 и 108 Федерального закона ”Об образовании 

в Российской Федерации“». В соответствии с этим законом студенты-старшекурсники 

педагогических специальностей, успешно сдавшие промежуточную аттестацию не менее 

чем за три года обучения, имеют право заниматься педагогической деятельностью по  

основным общеобразовательным программам, а  лица, получающие высшее образование 

по направлению, соответствующему профилю дополнительной общеобразовательной 

программы,– педагогической деятельностью по этим программам.  Воспользоваться  

этими программами ОУ района не  могут - причины отсутствия молодых специалистов 

остаются прежними: заработная плата, жилье, инфраструктура района. 

Категорийность: 

 

Всего  Высша

я 

Первая На 

соответств

ие 

Без категории 

 

Итого 227 

43 

18,9% 

99 

43,6% 

42 

18,5 

40 

17,6% 

МБОУ Мотыгинская СОШ № 2 - 35 

 

10 

29% 

15 

43% 

9 

25% 

1 (вне совмест) 

3% 

МБОУ Мотыгинская СОШ №1 

26 

3 

11,5% 

7 

27% 

2 

7,5% 

14 

54% 

Бельская ООШ филиал МБОУ 

МСОШ № 1 - 9 

1 

11,1% 

5 

55,6% 

- 3 

33,3% 

МБОУ Раздолинская СОШ имени 

героя Советского Союза  Федора 

Тюменцева 27  

11 

41% 

6 

22% 

3 

11% 

7 

26% 

МБОУ Новоангарская СОШ 24 

 

5 

21% 

16 

66% 

2 

8% 

1 

4% 

МБОУ «Первомайская СОШ»- 18 

 

2 

11,1% 

12 

66,7% 

- 4 

22,2% 

Слюдрудничная ООШ филиал МБОУ 

«Первомайская СОШ» 

1 

12% 

7 

88% 

  

МБОУ «Кулаковская СОШ» 17 

 

3 

18% 

6 

35% 

2 

12% 

2 

12% 

МБОУ Орджоникидзевская СОШ 

15 

1 

7% 

9 

60% 

1 

7% 

4 

36% 

МБОУ «Южно-Енисейская СОШ» 

12 

2 

16,7% 

4 

16,7% 

6 

66,6 

 

МБОУ Машуковская СОШ 14 

 

2 

14% 

9 

64% 

- 3 

21.4% 

МБОУ «Кирсантьевская СОШ» 

14 

  14 

100% 

 

МБОУ Рыбинская ООШ 

9 

2 

22% 

3 

33% 

3 

33% 

1 

11% 

Полностью аттестован педагогический состав: 

все педагоги имеют категории и аттестованы на соответствие в МБОУ «Южно-

Енисейская СОШ», МБОУ Рыбинская ООШ; МБОУ «Кирсантьевская СОШ», 

Слюдрудничная ООШ филиал МБОУ «Первомайская СОШ», МБОУ Мотыгинская СОШ 

№ 2 (кроме внешнего совместителя) 

Наибольший процент не аттестованных педагогов второй год подряд в МБОУ 

Мотыгинская СОШ №1 более 50%,  МБОУ Орджоникидзевская СОШ – 36%, Бельская 

ООШ филиал МБОУ МСОШ № 1 – 33,3% 



Общая характеристика по аттестации педагогических кадров  за 2020-2021 учебный  

год. 

Подано заявлений – 24. Аттестованы все: на высшую категорию - 5,  на первую категорию 

– 19.  

 

Личное участие педагогов в конкурсах 

(фестивалях, проектах очно и дистанционно 

 начиная с районного уровня и выше). 

 Стремительное развитие общества и процесса информатизации, предъявляют 

высокие требования к современному образовательному пространству, современному 

уроку, современному учителю. Широкое использование информационно – 

коммуникационных технологий и возможностей глобальной сети Интернет 

предоставляют педагогическому обществу широкий выбор для участия в различных 

сетевых сообществах, конкурсах, конференциях, дистанционных курсах для повышения 

своей профессиональной квалификации. Участие  в различных интернет сообществах - это 

получение опыта сетевого взаимодействия, возможность найти ответы на интересующие 

вопросы педагогики, проявить себя с творческой стороны, повысить своё мастерство и 

профессионализм. 

 Надо отметить, что одни и те же педагоги принимают участие в 

дистанционных профессиональных конкурсах ежегодно, поддерживают свой статус.  

Меньше стало призовых мест, охват мероприятиями остается на том же уровне. 

  В таблице собраны наиболее массовые, интересные и результативные 

мероприятия. 
 
ФИО уровень Название мероприятия результат 

МБОУ Мотыгинская СОШ № 2 

Терновик А. А 

Тимашков А. В. 

Калачева С. Ю. 

краевой Конкурс на присуждение премий лучшим 

учителям за достижения в педагогической 

деятельности в Красноярском крае в 2021 

году 

 

21 педагог Всероссийский Диагностика педагогических компетенций участники 

6 педагогов  всероссийский Исследования, тестирования участники 

МБОУ «Южно-Енисейская СОШ» 

5 Всероссийский Большой этнографический диктант  

Кулакова О.Н. Всероссийский III Всероссийский химический диктант 84% выполнения 

Вайцель Л.В. Муниципальный  «Ты в ГТО, а значит- в теме!» Призёр 

 

Бельская  ООШ филиал МБОУ МСОШ № 1 

Шакирова О.П 

 

 

 
Марохотова А.А.. 

Всероссийский Академия «АРТ-талант» 

конкурс детского творчества «Пасхальные 

радости». 

Диплом педагога, 

подготовившего 

победителя (1 

место) 

Всероссийский Тестирование «Использование 
информационно-коммуникационных 

технологий в педагогической деятельности» 

Проект «Учитель будущего» в трех 

номинациях 

Диплом 
победителя (1 

степени) 

 

 

участие 

МБОУ Новоангарская СОШ 

 

Шубина Н.Н. Международный Международная интернет-викторина «ФГОС 

начального общего образования»   

1 место  

Всероссийский   «Тестирование в рамках Всероссийского 

ФСК ГТО в средней школе» и подтвердила 

высокий уровень проф. компетенции в сфере 

«Педагогическая деятельность по 

физической культуре в средней школе в 
условиях реализации ФГОС ООО» 

Сертификат. 

 Тестирование по теме « Современные Сертификат. 



образовательные технологии на уроках 

физической культуры в условиях реализации 

ФГОС ООО» и подтвердила высокий 
уровень проф. компетенции в сфере 

«Педагогическая деятельность по 

физической культуре в средней школе в 

условиях реализации ФГОС ООО» 

Бижина Н.А. Всероссийский  конкурс «Горизонты педагогики», 

 «Организация проектной деятельности 

школьников»,  

2 место 

Всероссийский  

 

конкурс «Горизонты педагогики», 

 «Универсальные учебные действия и их 

формирование в условиях реализации 

ФГОС»,  

2 место 

Терешкова О.А.     Сайт «Солнечный свет», конкурс 

«Педкопилка». Интерактивный плакат про 

кошек и собак»  

1 место 

 Сайт «Радуга талантов» конкурс 
методических разработок», Интерактивный 

плакат «День России»,  

3 место 

Кривцова Л.И.. Всероссийский  Росконкурс «Всероссийское тестирование», 

тест «Психолого-педагогические аспекты 

образовательной сферы»,  

диплом 1 степени  

Турий Е.А Федеральный конкурс «Педагогическая практика в 

номинации: "ИКТ компетентность учителя 

средней школы",  

  

2 место; 

Федеральный конкурс «Нетрадиционные уроки в среднем 

общем образовании»,  

2 место. 

Всероссийский  «Методическая разработка по теме: 

"Современные технологии: теория и 

практика"»;  

Урок по теме: "Нахождение НОК и НОД 
чисел". Урок по теме: "Производная" 

Урок по теме: "Решение иррациональных 

уравнений и систем уравнений» 

Публикации на 

сайте «Педсовет»  

 

Карпенко Н.В. Всероссийский «След войны в моей семье»,  участие 

МБОУ Кулаковская СОШ 

 

12 учителей Международная 

акция 

«Большой этнографический диктант» сертификат за  

участие 

Гущина Н.В. 

куратор участия 

учащихся 

международный «Какаду», «Unior Jack» 1 место – 2 уч 

2 место – 3уч 

Дипломы за 

участие 

12 учителей всероссийский «Исторический диктант Победы» сертификат за  

участие 

МБОУ «Первомайская СОШ» 

Севрунова Ольга 

Алексеевна 

Логачева Марина 
Владимировна 

Всероссийский «Коллекция педагогического мастерства и 

творчества» 

 

Участие  

МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского Союза Ф. Тюменцева 

 

Баденкова И.В. Район ГТО «Золотой знак» 

5 педагогов краевой Дистанционное обучение в ОУ  

Зажимаева Дарья 

Сергеевна 

 

краевой ТИМ «Бирюса» заочный слет инициативной 

молодежи 

Сертификат об 

участии 

 всероссийский Конкурс активных учителей на платформе Победитель за 

ноябрь 2020 

7педагогов – участие в 16 различного уровня мероприятиях . 

МБОУ Машуковская СОШ 

 



Захарцов М.Г. Краевой  Красноярские краевые Рождественские 

образовательные чтения 

Сертификат  

Краевой  Конкурс разработок урочных 

занятий/мероприятий  учителей предметов 
духовно-нравственного содержания 

общеобразовательных организаций 

\красноярского края 

Диплом 

победителя 

МБОУ Орджоникидзевкая СОШ 

Крупа Ольга 

Николаевна 

Региональный Проект «Зеленая школа Красноярского края» Свидетельство о 

присвоении 

статуса «Зеленая 

школа 

Красноярского 

края» 

Благодарственное 

письмо 

Большинство педагогов ОУ принимают участие в тестированиях, получая сертификаты 

участников,  являются участниками-слушателями вебинаров. Практически все ОО 

приняли участие в акции «Окна Победы» , в географическом и этнографическом 

диктантах. Участие в конкурсах с презентациями своих работ очень мало. Не принимают 

участие в дистанционных мероприятиях педагоги МБОУ Кирсантьевская СОШ.   

Рекомендации: 

- обратить внимание на конкурсные мероприятия с презентацией своих педагогических 

работ; 

- администрации ОУ рассмотреть и рекомендовать педагогам участие в конкурсах, 

которые позволяют проявить не только таланты педагога, но и способствующие созданию 

имиджа учреждения. 

 

Участие педагогических коллективов в конкурсах 

 (фестивалях, проектах и т.п. начиная с районного уровня и выше). 

 

К сожалению участие педагогических коллективов в мероприятиях разных 

уровней очень слабое.  Только МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского Союза 

Ф. Тюменцева приняли участие в дистанционных конкурсах и имеют результат.  

МБОУ Мотыгинская СОШ№ 2 провела внутришкольные мероприятия. 

Педагогические коллективы остальных ОУ остались пассивными. 

 
МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского Союза Ф. Тюменцева 

уровень Название мероприятия результат 

Всероссийский «Окна Победы» Благодарность 

Всероссийский Онлайн «Бессмертный полк» Участие  

Краевой  «Воспитание делом» Участие педагога-

психолога, социального 

педагога 

Международный Международный конкурс 

видеороликов «Права человека 

нашими глазами», посвященного 

Всеобщей декларации прав человека 

Участник 

Региональный Региональный фестиваль финансовой 

грамотности. 

Специальный 

поощрительный 

финансовый приз 

Федеральный Участие в открытых онлайн- уроках по 

финансовой грамотности, 

организованных Центральным Банком 

на платформе «dni-fg.ru» 

Сертификаты 



В 2021 году в МБОУ Мотыгинская СОШ № 2 был проведен конкурс «Лучший 

учитель-2021», в котором приняли участие 5 педагогов школы. Учителя приняли участие 

в трех конкурсных испытаниях – урок, самоанализ урока, самопрезентация. Победитель 

конкурса – Терновик А. А. учитель физики. 

Так же проведен традиционный конкурс «Битва хоров». 

  

 

 

 

 

Повышение квалификации педагогов системы образования 

Мотыгинского района 2020-2021 уч г 
Планово реализуется обучение учителей на курсах повышения квалификации . Уровень 

профессиональной квалификации педагогических кадров обеспечивается системой методической 

работы школы.  Основное внимание уделяется курсам связанных с основами здорового 

питания, профилактикой вирусных инфекций, что актуально в связи с распространением 

covid-19 

 Современное школьное образование все больше ориентировано на  качественное 

выполнение своих функций, что диктует дополнительные требования к кадровому 

обеспечению. Происходит изменение образовательных задач –  усложнение учебных 

дисциплин, углубление программ, усиление акцента на  метапредметных навыках, или 

навыках XXI  века и  др. Одновременно «усложняется» контингент, выделяется все 

больше категорий школьников, нуждающихся в особых образовательных условиях: 

одаренные и  высокомотивированные, дети с  ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) и  дети-инвалиды, школьники с низкими академическими результатами и  

обучающиеся из  социально неблагополучных семей. Все они требуют внимания, 

поддержки и сопровождения со стороны педагогов. Соответственно, усиливается 

необходимость индивидуализации образовательных траекторий. В этих условиях 

принципиально важным становится обеспечение школ такими специалистами, как 

логопеды, дефектологи, социальные педагоги, психологи, тьюторы. Их в педагогическом 

составе школ пока очень мало. 

. 

1. Обучение в дистанционном формате. 

ОУ Количест

во 

педагогов 

% от 

общего 

числа 

Примечание (отмечены интересные и значимые 

курсы) 

МБОУ МСОШ 

№ 35 

17 48,6% «Основы здорового питания для школьников», 

Новосибирск, 2020 

25 71,4% «Цифровая образовательная среда: новые инструменты 

педагога», 40 ч., 19.07-03.08.2020, КИПК 

1 2,8% «Теория и методика организации тьюторского 

сопровождения, 550 час, 28.04-07.08.20» 

12 34,3% «Профилактика гриппа и острых респираторных 

вирусных инфекций, в том числе новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)» 

«Обеспечение санитарно-эпидемиологических 
требований к образовательным организациям согласно 

СП 2.4.3648-20» 

7 20% «Совершенствование предметных и методических 

компетенций педагогических работников (в том числе в 

области формирования функциональной грамотности) в 

рамках реализации федерального проекта «Учитель 

будущего», 112 ч., Федеральное государственное 

автономное образовательное учреждение 

дополнительного проф. образования «Академия 

реализации гос. политики и проф. развития работников 

образования Министерства просвещения РФ» 



МБОУ МСОШ 

№1- 26 

8 30,8% ."Основы обеспечения информационной безопасности 

детей", 22ч.. 

11 42,3%  "Обеспечение санитарно-эпидемиологических 

требований к образовательным организациям согласно 
СП.2.4.3648-20". 36ч. 23.03. 2021г. 

12 46,2% "Профилактика гриппа и острых респираторных 

вирусных инфекций , в том числе новой короновирусной 

инфекции (COVID-19). 36ч.  23.03 2021г. 

МБОУ «Южно-

Енисейская 

СОШ»- 12 

 

3 

предметник

а 

25% « Основы  духовно-нравственной культуры: история и 

теория русской культуры»  «Инфоурок», 72 часа 

Методы и технологии обучения обществознанию и 

оценка эффективности обучения в условиях реализации 

ФГОС ООО и ФГОС СОО., 108 часов, АНО ДПО 

«Гуманитарно-технический университет» 

Современные  методики в адаптивной физической 

культуре и адаптивном спорте, в том числе для лиц с ОВЗ 

с учетом ФГОС», 72 ч, АНО ДПО «Межрегиональный 
институт развития образования», г.Ростов-на-Дону 

1 

библиотека

рь 

 «Профессиональный стандарт педагога-библиотекаря: 

новые и традиционные компетенции» КИПК, 2 часа 

3 25% Совершенствование предметных и методических 

компетенций педагогических работников( в том числе в 

области формирования функциональной грамотности) в 

рамках реализации федерального проекта «Учитель 

будущего», 112 ч, ФГАОУ ДПО «Академия реализации 

государственной политики и профессионального 

развития работников образования Министерства 

просвещения РФ» 

Бельская  ООШ 

филиал МБОУ 
МСОШ №1-9 

6 66,67% «Основы здорового питания для школьников» ФБУН 

«Новосибирский научно-исследовательский институт 
гигиены» Роспотребнадзора, 2020г. 

«Основы обеспечения информационной безопасности 

детей», ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», 22ч. 

«Обучение педагогических работников первой помощи» 

ГОУ ДПО УЦ «академия безопасности», 16ч. 

«Организация деятельности педагогических работников 

по классному руководству», ООО «Центр 

инновационного образования и воспитания», 17ч. 

«Профилактика гриппа и острых респираторных 

вирусных инфекций, в том числе новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19), 36ч. 
«Обеспечение санитарно-эпидемиологических 

требований к образовательным организациям согласно 

СП 2.4.3648-20», 36ч 

МБОУ 

Новоангарская 

СОШ - 24 

 

 

21 87,5% «Профилактика гриппа и острых респираторных 

вирусных инфекций, в том числе коронавирусной 

инфекции ковид -19» 36 ч. 

18 75% «Обеспечение санитарно-эпидемиологических 

требований к образовательным организациям согласно 

СП 2.4 -3648-20», 36 часов –педагогов; 

9 37,5% Оказание первой медицинской помощи – 36ч, 

2 8,3% «Основы здорового питания для школьников» 

4 педагога- 

предметник

а 

16,7% ФГОС СОО по географии 72 ч., ФГОС СОО по истории и 

обществознанию 72 часа, АНО ДПО «ОЦ Каменный 

город»по программе «Современные технологии 

электронного обучения в рамках Национального проекта 

«Образование», 72 ч. 
Педагогическое образование: немецкий язык в 

образовательных организациях в условиях реализации 

ФГОС», Автономная некоммерческая профессиональная  

образовательная организация «Многопрофильная 

Академия непрерывного образования», 520 часов. 



1  АНО ДПО «ОЦ Каменный город»по программе 

«Современные технологии электронного обучения в 

рамках Национального проекта «Образование», 72 ч. 

МБОУ 
Кулаковская 

СОШ - 17 

11 64,7% Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных 
инфекций, в том числе новой (КОВИД-19); 

17 100% Методические рекомендации для специалистов в области 

воспитания; 

Как обогатить содержание программ воспитательной 

работы с классом, программ внеурочной деятельности 

мероприятиями; 

Мероприятия РДШ в программе духовно- нравственного 

развития, воспитания и социализации; 

4 23,5% «Функциональная грамотность в области здоровья», 104 

ч. КИПК 

«Учебное занятие английского языка, ориентированное 

на результат в соответствии с требованиями ФГОС 

ООО», 72 ч КИПК 

«Методика преподавания английского языка в условиях 
реализации ФГОС», 72ч МАНО 

«Особенности знаний, направленных на формирование 

математической грамотности», 30ч КИПК 

Семинар «Формируемые умения применения 

контекстных заданий» КИПК Профсреда 

МБОУ 

Раздолинская 

СОШ имени 

героя 

Советского 

Союза 

Ф.Тюменцева-27 

 

14 51,8% ЦОС: новые инструменты педагога (КИПК) 40ч                                          

9 33,3% «Интеграция мероприятий РДШ в программы 

образовательной организации» (72ч.) (Корпоративный 

университет РДШ) 

15 55,6% Основы здорового питания для школьников (ФБУН 

"Новосибирский НИИ гигиены сентябрь, сертификат)                       

1  Система подготовки учащихся к олимпиадам и конкурсам 

по английскому языку, Инновационный образовательный 

центр "Мой университет", 1 ч. 

2+1 11,1% "Педагог по предмету "Биология" школьного Центра 

образования "Точка роста"", 72 часа АНО ДПО 

Цифровая экосистема ДПО «Кванториум» или «Точка 

роста»: учителя физики 
Руководитель школьного образовательного центра 

«Точки Роста», Инновационный образовательный центр 

"Мой университет", 72 ч. 

4 

предметник

а 

14,8% Учитель информатики. Курс переквалификации. 

(Столичный учебный центр) 

Учитель иностранного языка. Курс переподготовки, 

ЦНОИ г. Санкт-Петербург, 560 ч. 

ПК " Изучение основ православной культуры  в рамках 

реализации учебных предметов" с 19.11.2020 по 

15.12.2020, удостоверение, 72 часа, Красноярский 

институт развития духовно-нравственной культуры", 

удостоверение 

ООО «Инфоурок». Учитель информатики в начальной 
школе-диплом о переподготовке. 2021 г. 260ч. 

МБОУ 

Орджоникидзев

ская СОШ 15 

 

14 93,3% 2020 год "Оказание первой помощи" (8 часов) АНО ДПО 

"Учебный центр "Электросвязь" 

2021 год "Обеспечение санитарно-эпидемиологических 

требований к образовательным организациям согласно 

СП 2.4.3648-20" (36 ч), ООО "Центр инновационного 

образования и воспитания" 

2021 год "Профилактика гриппа и острых респираторных 

вирусных инфекций, в том числе новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)" (36 ч), ООО "Центр 

инновационного образования и воспитания" 

5 33,3% 2020 год "Использование современных дистанционных 

технологий и интерактивных сред электронного обучения 
в организации образовательного процесса в школе в 

условиях сложной санитарно-эпидемиологической 



обстановки с учетом требований ФГОС" (72 часа), ООО 

НПО ПрофЭкспортСофт" 

8 53,3% 2020 г "Совершенствование предметных и методических 

компетенций педагогических работников (в том числе в 
области формирования функциональной грамотности в 

рамках реализации федерального проекта "Учитель 

будущего" (112 ч.) ФГАОУ ДПО "Академия реализации 

государственной политики и профессионального 

развития работников образования Министерства 

просвещения Российской Федерации" 

1  2021 год "Цифровая грамотность педагогического 

работника" (285 ч.), ООО "Центр инновационного 

образования и воспитания" 

3 

предметник

а 

20% 2020 год "Учитель технологии. Мастер 

производственного обучения." (620 часов), АНО ДПО 

"УрИПКиП" 

"Преподавание математики в условиях реализации ФГОС 
ООО" (72 часа), АНО ДПО "ОЦ Каменный город", 

"Цифровые технологии в преподавании литературы" (36 

часов), КИПК г. Красноярск 

МБОУ 

Рыбинская 

ООШ - 9 

5 

предметник

ов 

55,6% "Химия окружающей среды" Инфоурок 108 

ч"Инновационные технологии обучения биологии как 

основа реализации ФГОС" Инфоурок 72 ч 

«Основы адаптивной физкультуры» Автономная 

некоммерческая организация дополнительного 

профессионального образования «Инновационный 

образовательный центр повышения квалификации и 

переподготовки «Мой университет» 72 ч 

"Новые методы и технологии преподавания в начальной 

школе по ФГОС" Инфоурок  144 ч 
МБОУ 

«Кирсантьевска

я СОШ»-14 

3 21.4% «Профилактика гриппа и острых респираторных 

вирусных инфекций, в том числе новой короновирусной 

инфекции (COVID-19) ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания» г. Саратов 36 час. 

«Обеспечение санитарно-эпидимологических требований 

к образовательной организации согласно СП 2.4.3648-20» 
ООО «Центр инновационного образования и воспитания» 

г. Саратов 36 час. 

МБОУ 

Машуковская 

СОШ-14 

14 100% «Профилактика гриппа и острых респираторных 

вирусных инфекций, в том числе новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)» ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания», 36 ч. 

13 93% «Обеспечение санитарно-эпидемиологических 

требований к образовательным организациям согласно 
СП 2.4.3648-20» ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания», 36 ч. 

1 

предметник 

 «Изучение основ православной культур в рамках 

реализации учебных предметов», «Красноярский 

институт развития духовно-нравственной культуры», 72 

ч. 

8 57% «Основы здорового питания для школьников» ФБУН 

«Новосибирский научно-исследовательский институт 

гигиены» 

4 28,6% «Профилактика безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних в соответствии с федеральным 

законодательством» ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания», 73 ч. 

8 57% «Организация деятельности педагогических работников 

по классному руководству», ООО «Центр 
инновационного образования и воспитания», 36 ч. 

МБОУ« 

Первомайская 

СОШ» 

3 16,7% Современный урок математики: новые подходы к 

проектированию КИПК, 72-99 часов 

Здоровьесберагающая грамотность. Читательская 

грамотность 



Всего педагогов, прошедших обучение в дистанционном формате. 
МБОУ« Первомайская СОШ» - 3=16,7% 
МБОУ Машуковская СОШ-14=100% 
МБОУ «Кирсантьевская СОШ»-3=21.4% 

МБОУ Рыбинская ООШ - 5=55,6% 

МБОУ Орджоникидзевская СОШ – 14= 93,3% 

МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского Союза Ф.Тюменцева – 22=81,5% 

МБОУ Кулаковская СОШ - 13 педагогов и весь коллектив по Методические рекомендации для 

специалистов в области воспитания; Как обогатить содержание программ воспитательной работы с классом, 
программ внеурочной деятельности мероприятиями; Мероприятия РДШ в программе духовно- 

нравственного развития, воспитания и социализации; 

МБОУ Новоангарская СОШ – 21= 87,5% 

Бельская  ООШ филиал МБОУ МСОШ №1-6= 66,6% 

МБОУ «Южно-Енисейская СОШ»- 6= 50% 

МБОУ МСОШ №1- 12= 46,1% 

МБОУ МСОШ №2 - 28=80% 

Итого 147 педагогов = 64,75% 

В среднем на одного педагога пришлось до 5 курсов повышения квалификации в учебном году. 
 Дистанционное обучение – один из доступных способов повышения 

квалификации педагогов. В этом году педагоги были загружены серией обязательных 

курсов (треки, «Основы здорового питания для школьников, "Совершенствование 

предметных и методических компетенций педагогических работников (в том числе в 

области формирования функциональной грамотности) в рамках реализации федерального 

проекта "Учитель будущего"  Академия реализации государственной политики и 

профессионального развития работников образования Министерства просвещения РФ» 

112 ч, «Обеспечение санитарно-эпидемиологических требований к образовательным 

организациям согласно СП 2.4.3648-20» ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания», 36 ч, «Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» ООО «Центр инновационного 

образования и воспитания», 36 ч..). почти полным составом шло обучение педагогов. 

Большое внимание было уделено курсам по интернет грамотности и использованию 

современных дистанционных технологий и интерактивных сред электронного обучения. 

 Педагоги биологии, физики, химии трех школ, вошедших в этом году в 

проект «Точка роста» прошли обучение на федеральной платформе ФГАОУДПО 

«Академия Минпросвещения России». 

По ФГОС прошли обучение 16 педагогов. 

По работе с учащимися ОВЗ – 6 педагогов. 

По РДШ – 22 педагога. 

Переподготовка – 1. 

Переквалификация – 3. 

По дополнительным образовательным программам – 1. 

 

2.Список педагогов прошедших обучение очно, согласно соглашению с КГАУДПО 

«ККИПКи ППРО»   

 

№ 

п.п 

ФИО Предмет тема, где, кол-во часов  

МБОУ МСОШ № 2 

1 Гусев В. Е. ОБЖ ««ОБЖ»: разработка практико-ориентированных 

занятий на основе Концепции», КИПК, 26.10-30.10.2020, 

40 час 

МБОУ МСОШ №1 

2 Варавко Анна 

Андреевна 

Начальны

е классы 

"Цифровая грамотность: инструменты учителя ХХ1 

века. Модуль 2"  12.04-16.04 2021г. 40 часов КИПК 

МБОУ «Южно-Енисейская СОШ» 

3 Бочмага Е.И. Родной Преподавание родного языка(русского) и родной 



язык литературы (русской) в основной и старшей школе. 48 

часов , КИПК и ППРО 

МБОУ РаздолинскаяСОШ имени героя Советского СоюзаФ.Тюменцева 

 

4 Баденкова 

И.В. 

Педагог-

психолог 

«Особенности организации предоставления услуг 

психолого-педагогической и, методической и 

консультативной помощи родителям (законным 

представителям) детей», КИПК, 72ч. Красноярск, апрель 

2021, удостоверение 

«Индивидуальное психологическое   

консультирование», КИПК,  Красноярск, 72ч., май 2021, 

удостоверение 
5 Кириллова  

Р.В. 

Химия, 

биология  

"Цифровая грамотность (2 модуль)",40 часов, КИПКРО  

6. Литвинская 

О.Н. 

Математи

ка  

 «Система подготовки учащихся к государственной 

итоговой аттестации по математике в форме ОГЭ»  

КГАУДПО  «Красноярский краевой институт 

повышения квалификации профессиональной 

переподготовки работников образования»,  88 часов. 

«Подготовка экспертов по проверке второй части 

экзаменационных работ ОГЭ» 

КГАУДПО  «Красноярский краевой институт 

повышения квалификации профессиональной 

переподготовки работников образования»,  18 часов. 

7 Причина Н.В. Иностран

ные 

языки  

"Цифровая грамотность (2 модуль)",40 часов, КИПКРО 

8 Старовойтова 

Ю.В. 

Русский 

язык, 

литератур

а 

«Подготовка экспертов по проверке второй части 

экзаменационных работ ОГЭ» 

 

 

2. Не прошли курсы повышения квалификации в течение 3-х лет 15 педагогов. 

 Некоторые педагоги уже на протяжении более 6 лет не повышают свою 

квалификацию, нарушая профессиональные требования о повышение квалификации 1 раз 

в три года.  

РЕКОМЕНДАЦИЯ руководителям МБОУ Орджоникидзевская СОШ, МБОУ 

«Кирсантьевская СОШ», МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского Союза Ф. 

Тюменцева, МБОУ Машуковская СОШ найти стимулирующие способы воздействия для 

организации педагогов на курсы повышения квалификации. 

 

ОУ Ф.И.О. Предмет 

МБОУ МСОШ №1 Андрухив И.Г. Технология (была заявлена, 

заболела COVID-19) 

МБОУ Раздолинская 

СОШ имени героя 

Советского Союза Ф. 

Тюменцева 

Игнатьев Константин 

Борисович 

Физическая культура  

Бусыгина Анастасия 

Михайловна 

 Физическая культура 

МБОУ 

Орджоникидзевская СОШ 

 

Демьяненко Владимир 

Михайлович 

Технология, география, ОБЖ 

КолесниковАлександр 

Владимирович 

Физическая культура 

МБОУ «Кирсантьевская Шиман Н.В. математика 



 

 

 

СОШ» Шиман Д.А. Физика, химия, биология 

Брун О.А. Учитель начальных классов 

МБОУ Машуковская 

СОШ  

Пивень С.М. Начальные классы, 

английский язык. 

МБОУ Кулаковская СОШ Опарина Т.А. Русский язык 

МБОУ «Первомайская 

СОШ» 

Шуклина Л.А. нач.классы 

Авдеев А.В. ОБЖ 

Кох Е.А. Начальные классы 

Попова А.И. Начальные классы 

Севрунова О.А. Начальные классы 



Мониторинг кадрового потенциала ОУ Мотыгинского района 2020-2021 уч г. (высший балл 72) 

 Доля 

педагогов, 

имеющих 

первую и 

высшую 
квалификац

ионную 

категорию 

(100%-90% 

-10 баллов, 

89%-70% - 

5 баллов, 

69%-50% - 

3 балла); 

балл Доля 

молодых 

специал

истов 

(стаж 
работы - 

до 5 лет) 

(максим

ум - 5 

баллов); 

балл Доля 

педагогов, 

прошедши

х курсы 

повышени
я 

квалифика

ции, в 

соответств

ии с 

требовани

ями 

ФГОС 

(100%-

90% -10 

баллов, 
89%-70% - 

5 баллов); 

балл Доля 

педагогов, 

имеющих 

высшее 

педагогич
еское 

образован

ие (100%-

90% -10 

баллов, 

89%-70% - 

5 баллов, 

69%-50% - 

3 балла) 

балл Наличие 

участников 

профессион

альных 

конкурсов 
педагогов 

различного 

уровня: 

муниципаль

ный 

(победитель

, призёр- 5 

баллов; 

участник - 3 

балла), 

региональн
ый 

(победитель

, призёр- 7 

баллов; 

участник - 5 

балла), 

всероссийск

ий 

(победитель

, призёр - 10 

баллов; 

участник - 7 
баллов). 

балл Наличие 

узких 

специалистов 

(психологов, 

дефектологов
, логопедов) в 

учреждении 

при 

обеспеченнос

ти 

качественног

о 

образования 

детям с ОВЗ 

(5 баллов, 

минус 1балл 
за отсутствие 

каждого из  

необходимых 

узких 

специалистов

). 

балл Количес

тво 

оказанн

ых услуг 

психоло
го-

педагоги

ческой, 

методич

еской и 

консульт

ативной 

помощи 

родителя

м 

(больше 
плана – 

10 

баллов, 

план 

распреде

ленных 

услуг– 5 

баллов, 

меньше 

плана– 

минус 

10 
баллов). 

балл итого 

МБОУ 

Мотыгинская 

СОШ №2 

72% 

(64%) 

5 5 

педагог

ов 
менее 5 

л 

5 80% 5 74% 5 3 педагога 7 психолог 3 17 10 40 

МБОУ 

Новоангарска

я СОШ 

87% 

64% 

5 0 0 87,5% 5 79% 5 5педагого

в 

10 психолог 3 8 10 38 



МБОУ 

Раздолинская 

СОШ имени 

героя 

Советского 

Союза  

Федора 

Тюменцева 

 63 3 4 

педагог

а 

3 81,5% 

2педагога 

не 

проходил
и более 3-

х лет 

5 74% 5 6 педагог 7 психолог 3 29 10 36 

МБОУ 

Машуковская 

СОШ 

78% 

100% 

5 2 
педагог

а 

0 93% 
1 педагог 

не 

проходил 

более 3-х 
лет 

10 78% 5 1рег  7 психолог 3 2  5 35 

МБОУ 

«Кулаковская 

СОШ» 

53% 3 2педаго

га 

0 100% 10 76% 5 1 7 0 0 5 10 35 

МБОУ 

Орджоникидз

евская СОШ 

 

67% 

(59%) 

3 1 

педагог 

1 87,3% 

2 педагога 

не 

проходил

и более 3-

х лет 

5 67% 3 1 7 психолог 3 12 10 32 

МБОУ 

«Южно-

Енисейская 

СОШ» 

50% 3 0 0 50% 0 66% 3 1 педагог 7 психолог 3 8 10 26 

МБОУ 

«Первомайск

ая СОШ» 

77,8 

(94,1%) 

5 0 0 16,7% 0 94% 10 1 

участник 

7 0 0 3 5 25 

Бельская 

ООШ филиал 

МБОУ 

МСОШ № 1 

66,7 

100% 

3 2 
педагог
а 

2 66,6% 0 66,7% 3 2 педагога 7  0 0 4 10 25 

МБОУ 

Мотыгинская 

38,5% 0 4 

педагог

а 

5 46,1% 
1 педагог не 

проходил 

более 3-х лет 

0 77% 5 0 0 0 0 12 10 20 



СОШ №1 (болел) 

МБОУ 

Рыбинская 

ООШ 

55% 3 0 0 55,6% 0 89% 5 1 

участник 

7 0 0 2 10 17 

МБОУ 

«Кирсантьевс

кая СОШ» 

0 0 0 0 21.4% 

3 педагога 

не 

проходил

и более 3-

х лет 

0 64,9% 3 0 0 0 0 11 10 13 

Примечание: При оценивании графы Доля молодых специалистов учитывалось наличие наставничества в ОУ. Данные в скобках – данные прошлого года.  

Выводы: 

1. Сравнительный анализ по годам показал, что количество педагогов аттестуемых на высшую и первую категории  увеличилось. Более 

50% педагогического состава имеют  первую и высшую квалификационную категории  во всех ОУ кроме МБОУ «Кирсантьевская 

СОШ», но все педагоги аттестованы на соответствие занимаемой должности и МБОУ Мотыгинская СОШ №1. Отмечается 

позитивная динамика повышения уровня квалификации, что свидетельствует о высокой мотивации педагогов и создание в школах 

оптимальных условий для профессионального роста педагогических кадров. Уровень квалификации педагогических кадров позволяет 

в высокой степени реализовать образовательные программы школы. Наименьший  процент аттестованных педагогов остается  в 

МБОУ Мотыгинская СОШ №1  38,5%%. 

2. Не прошли курсы повышения квалификации в течение 3-х лет 15 (16) педагогов. Нужно отметить, что ряд ФИО остается прежнимю 

3. Наивысшая доля (94%)педагогов, имеющих высшее педагогическое образование в МБОУ «Первомайская СОШ», наименьший 

показатель в МБОУ «Кирсантьевская СОШ» - 64,9%. 

4. Все ОУ оказали большее количество услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям, чем 

планировалось. Планом ограничились две ОО МБОУ «Первомайская СОШ» и МБОУ Машуковская СОШ. 

5. Наибольшее количество педагогов, принявших участие и получившие призовые места  в профессиональных конкурсах педагогов 

различного уровня в МБОУ Новоангарская СОШ и МБОУ Раздолинская СОШ имени героя Советского Союза  Федора Тюменцева. 

6. Не приняли участие ни в одном дистанционном профессиональном мероприятии педагоги МБОУ «Кирсантьевская СОШ», МБОУ 

Мотыгинская СОШ №1   

Рекомендации: 

1. Начальнику отдела реализации образовательной политики МКУ «Управление образования Мотыгинского района» продолжить 

грамотную и успешную работу по организации и проведению аттестации педагогических работников.  

2.  Руководителям ОУ организовать индивидуальную работу с педагогами, не имеющими квалификационной категории, с целью 

прохождения ими аттестации в следующем учебном году. Важно понимать, что в рамках прохождения аттестации на предмет 

подтверждения соответствия педагога занимаемой должности дается общая оценка профессиональной деятельности работника. Этот 

вид аттестации проводится по инициативе работодателя — образовательной организации, учреждения в которой работает 



педагогический работник.  

3. Руководителям МБОУ Орджоникидзевская СОШ, МБОУ «Кирсантьевская СОШ», МБОУ Раздолинская СОШ имени героя 

Советского Союза Ф. Тюменцева, МБОУ Машуковская СОШ найти стимулирующие способы воздействия для организации педагогов 

на курсы повышения квалификации.  

4. Руководителям МБОУ «Кулаковская СОШ», МБОУ Мотыгинская СОШ №1, МБОУ Орджоникидзевская СОШ внести в план 

методической работы школы участие педагогов в профессиональных дистанционных мероприятиях . 
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